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Ce document retrace l’activité de l’année 2023 de l'EPCI, marquée par la livraison du nouveau siège, la 
Maison du Pays Rhénan, et l'emménagement du personnel dans les nouveaux locaux.

Ce bâtiment, plus fonctionnel, regroupe non seulement les services propres de la communauté de 
communes, mais également la Rieom, l'OT du Pays Rhénan, le service animation jeunesse et un centre 
médico-social de la CEA.
Il propose aux administrés des permanences d'entités externes et un espace France Services dont l'activité 
ne cesse de croître (1836 sollicitations)et où les animateurs accompagnent notamment les administrés 
dans leurs démarches auprès des différents opérateurs nationaux.
La compétence de la communauté de communes en matière de services aux habitants s'est enrichie en 
2023, au-delà des services dispensés habituellement, d'actions concrètes en faveur des séniors du territoire 
(sophrologie, ateliers d'informatique), encadrées par un coordinateur séniors recruté à cet effet et 
cofinancé par la CEA.
S'agissant du volet économique, Axioparc poursuit son développement par de nouvelles 
commercialisations et la finalisation des ventes de parcelles avec les entreprises Bauder et Hebting. La 
CCPR investit par ailleurs dans ses zones d'activités historiques et s'engage dans l'extension de la ZAE du 
Ried à Kilstett.
Enfin, le maillage cyclable du territoire s'est densifié par l'aménagement de la liaison Gambsheim-Kilstett 
sur un chemin agricole partagé et par la réalisation d'une CVCB sur l'itinéraire reliant Gambsheim à 
Offendorf. Une étude de faisabilité en vue de la réalisation de 10 tranches cyclables supplémentaires a 
également été engagée.

Je vous souhaite une agréable lecture de ce rapport.
Denis HOMMEL, Président

Rapport présenté au conseil communautaire le 26 septembre 2023. 

2

RAPPORT D’ACTIVITES 2023 | Communauté de Communes du PAYS RHENAN

IN
T

R
O

D
U

C
T

IO
N



RAPPORT D’ACTIVITES 2023 | Communauté de Communes du PAYS RHENAN

IN
T

R
O

D
U

C
T

IO
N

Présentation de la Communauté de Communes 

Les compétences

2023 en quelques chiffres et dates

La gouvernance

Le Projet de Territoire

Les ressources humaines 

Les finances

Communication

Economie

Aménagement 

Environnement

Mobilités

Technique

Services aux habitants

Annexes

3

4

5

6

8

10

11

14

16

17

21

24

27

30

38

52

SOMMAIRE



RAPPORT D’ACTIVITES 2023 | Communauté de Communes du PAYS RHENAN

IN
T

R
O

D
U

C
T

IO
N

840

2 334

1 984

4 850

776

214

1 022

398

290

1 234

5 301

754

2 345

4 737

2 538

5 216

2 5397 934 emplois*

2 033 entreprises*

162 km²

populations légales au 01/01/2024

* Source INSEE
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37 372 habitants

17 communes



RAPPORT D’ACTIVITES 2023 | Communauté de Communes du PAYS RHENAN

IN
T

R
O

D
U

C
T

IO
N

LES COMPETENCES (arrêté préfectoral du 20/12/2017 et du 15/11/2021)

AMENAGEMENT DE L’ESPACE

Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT)

Zones d’Aménagement Concertées (ZAC)

Réserves foncières / Etablissement Public Foncier (EPF) du Bas-Rhin

Accueil des gens du voyage

Plan Local d’Urbanisme (PLU) intercommunal

Plan Local de l’Habitat (PLH)

Système d’Information Géographique (SIG)

Schéma Directeur Territorial d’Aménagement Numérique (SDTAN)

Itinéraires cyclables y compris sur les voies 

et chemins communaux ou chemins d'exploitation agricole

Voies communales de liaison entre agglomérations, de desserte des 

équipements communautaires, de rabattement vers la voie VNF

Organisation des mobilités

DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE

Animation et promotion touristique

Itinéraires de découverte

Signalétique touristique

Zone de loisirs et d’hébergement de plein-air du Staedly

Offices de Tourisme

ENVIRONNEMENT

Sensibilisation à l’environnement et au développement durable

Lutte contre les moustiques

Déchets ménagers / déchèteries

GEstion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations

Installation de bornes de Recharge pour Véhicules Electriques

SERVICES AUX HABITANTS

Contribution au SDIS

Maison de Services Au Public (MSAP)

Structures d’accueil destinées à la petite enfance

Relais d’Assistantes Maternelles - Parents (RAM)

Service d’animation à destination de la jeunesse

Schéma directeur intercommunal de service périscolaire

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Zones d’activités industrielles, commerciales, artisanales, touristiques, 

portuaires, aéroportuaires de recherche ou de services

Schéma des Zones d’Activités Economiques

Modernisation de l’artisanat et du commerce / FISAC

Immobilier à destination de l’économie

Adhésion à des structures d’insertion sociale et/ou professionnelle

Voiries des ZA, aires de stationnement, éclairage public

SPORT ET CULTURE

Espace Sportif et Culturel (ESCAL)

Piscines ou centres nautiques

Réseau des médiathèques, bibliothèques

Banque de matériel

COOPERATION TRANSFRONTALIERE

Programmes de coopération transfrontalière

Adhésion à l’Eurodistrict PAMINA
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GOUVERNANCE : le conseil communautaire
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DALHUNDEN

Lorette PIHEN

DALHUNDEN

Jacky KELLER

DRUSENHEIM

Michel KLEIN

DRUSENHEIM

Marie-Anne JULIEN

DRUSENHEIM

Nathalie ROOS

DRUSENHEIM

Valentin SCHOTT

DRUSENHEIM

Yolande WOLFF

DRUSENHEIM

Philippe BOEHMLER

FORSTFELD

Hervé DURAND

FORSTFELD

Daniel COUSANDIER

FORT-LOUIS

Rémy WOLFF

FORT-LOUIS

Hubert HOFFMANN

GAMBSHEIM

Anne EICHWALD

GAMBSHEIM

Joël HOCQUEL

GAMBSHEIM

Martine HOMMEL

GAMBSHEIM

Gabriel WOLFF

GAMBSHEIM

Serge SCHAEFFER

HERRLISHEIM

Nadine BEURIOT

HERRLISHEIM

Michel GEORG

HERRLISHEIM

Agnès WOHLHUTER

HERRLISHEIM

Frédéric REYMANN

HERRLISHEIM

Rémy BUBEL

KAUFFENHEIM

Sylvain STUMPF

KAUFFENHEIM

Francis LAAS

KILSTETT

Francine HUMMEL

KILSTETT

Rosita KAISER

KILSTETT

Marc ANTONI

LEUTENHEIM

Denis BEYREUTHER

LEUTENHEIM

Sébastien KRILOFF

NEUHAEUSEL

Vincent MATHIEU

NEUHAEUSEL

Denis HOMMEL

OFFENDORF

Anne CRIQUI

OFFENDORF

Michel LORENTZ

ROESCHWOOG

Geneviève KIEFER

ROESCHWOOG

René STUMPF

ROPPENHEIM

Sophie PAULI

ROPPENHEIM

Bénédicte KLÖPPER

ROUNTZ-AUENHEIM

Claude STURM

ROUNTZ-AUENHEIM

Raymond RIEDINGER

SESSENHEIM

Cinthya HIRSCH

SESSENHEIM

Camille SCHEYDECKER

SOUFFLENHEIM

Danièle AMBOS

SOUFFLENHEIM

Nathalie EGGERMANN

SOUFFLENHEIM

Céline HOERTH

SOUFFLENHEIM

Albert MEYER

SOUFFLENHEIM

Elisabeth RIEGER

STATTMATTEN

Maryline WEHRLING

STATTMATTEN

SUPPLEANTSTITULAIRES



2023 EN QUELQUES CHIFFRES ET DATES
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2023 en dates :

Prise de poste le 4

septembre de la

chargée de mission

Séniors et premières

actions

Réception des travaux

de la MPR et

emménagement du

personnel dans les

nouveaux locaux les 6

et 7 novembre

Achat des terrains pour

l'extension de la ZAE

du Ried à Kilstett le 7

décembre

Réunions : 7 conseils, 7 conférences 
des maires, 23 bureaux exécutifs, 3 

commissions

31,6 millions de dépenses 
budgétées pour le seul BP (1 budget 

principal et 6 budgets annexes)

31 agents au 01/24 – 27,64 ETP (suite 
transfert des agents de la RIEOM)

Environ 1,70 million d'€ de charges de 
personnel

Soit 12,51 % des dépenses réelles de 
fonctionnement

Collecte taxe de séjour :

75 930,36 €



GOUVERNANCE : 
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Le Président Denis HOMMEL

A la tête de l’exécutif

Le Bureau exécutif

Le Bureau est composé du Président et des 7 Vice-Présidents.

Le Bureau s’est réuni à 23 reprises en 2023.

La conférence des Maires

Composée des 17 maires, cette instance s’est réunie 7 fois en 2023.

Les commissions, pour avis

Sept commissions thématiques sont chargées d’émettre des avis et de préparer les décisions du

Bureau et du conseil communautaire. Les commissions sont animées par les Vice-Présidents

▪ Commission d’appel d’offres

▪ Commission Equipements et voirie communautaire

▪ Commission Développement économique et attractivité industrielle

▪ Commission Services aux habitants

▪ Commission Affaires Générales et Finances

▪ Commission Aménagement, Plan Climat et mobilités

▪ Commission Promotion du tourisme et politique locale du commerce

Autre commission

▪ Commission Intercommunale des Impôts Directs (CIID)



GOUVERNANCE : 
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Le Bureau exécutif
Suivi hebdomadaire des affaires courantes
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Les Vice-Présidents

délégué au suivi des bâtiments et des travaux

Hubert HOFFMANN

délégué au développement économique

Jacky KELLER

délégué aux finances

Francis LAAS

délégué au Plan Climat, à l’aménagement de l’espace

et aux mobilités

Serge SCHAEFFER

délégué au développement touristique

Camille SCHEYDECKER

délégué au traitement des ordures ménagères 

et à la coordination des réseaux (eau et assainissement)

René STUMPF

déléguée aux services aux habitants

Bénédicte KLÖPPER

23 

réunions



Une nouvelle feuille de route a été élaborée sur la base du bilan du Projet de Territoire 
initié sur la période 2014-2020.
La construction du Projet de Territoire couvrant la période 2020-2026 s’est faite dans une 
démarche inclusive associant l’ensemble des élus et des services et a permis de dégager 6 
grands axes déclinés en 16 objectifs :
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En 2023, la Communauté de communes a poursuivi le développement des actions

inscrites au Projet de Territoire pour lequel un bilan a été présenté en conseil

communautaire le 25 mars 2024. Ce bilan est assorti des perspectives pour 2024.



RESSOURCES HUMAINES
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- Adoption d’une charte informatique le 10 juillet 2023 (règles de bon usage des

moyens informatiques et de télécommunication applicables au personnel (notamment en

télétravail), aux élus et aux futurs partenaires de la Maison du Pays Rhénan)

- Action sociale : revalorisation du montant journalier des titres restaurant accordé par

jour travaillé aux agents - 7 € au 01/09/2023 - 8 € au 01/01/2024

- Prévention des risques professionnels : actualisation du Document Unique en

décembre 2023, dans le cadre du groupement de commandes du C.D.G 67 (prestataire

Bureau Véritas)

RESSOURCES HUMAINES

12

-Développement de la mutualisation : première 

année de fonctionnement du service commun RH 

avec la commune de Herrlisheim + projet de 

recrutement d'un nouveau technicien voirie mis à 

disposition de la commune de Gambsheim

-Mise à jour du RIFSEEP le 22 mai 2023 

(actualisation des fonctions éligibles au versement 

des primes IFSE et CIA)

CHIFFRES CLES

31 agents

Dont 21 femmes 

10 hommes

27,64 agents au 31/12/2023 en ETP

Total de la masse salariale : 1 702 

111€ soit + 1,95%/2022



Les mouvements de personnel en 2023 :

✓ Renfort du service commun RH : arrivée d'Adeline TERRIEN au 15 mars

✓ Nouveau maitre-nageur à la piscine : recrutement de Damien MERCHER au 28

août (suite à la nouvelle organisation de service et au départ du chef de bassin)

✓ Création d'un poste de coordinateur(rice) séniors dans le cadre d'un appel à

projets de la CeA : prise de fonction d'Aurélie KOSMAN au 04 septembre

✓ Salle Escal : départ de l'agent d'accueil et d'entretien, Sabine KAUFFMANN, au 22

décembre (externalisation à compter de 2024)

Les événements et dates à retenir :

ELABORATION D'UN PROJET D'ADMINISTRATION

6 juillet : lancement de la démarche + 12 octobre : ateliers participatifs

MAISON DU PAYS RHENAN

6 + 7 novembre : emménagement des services dans les nouveaux locaux

RESSOURCES HUMAINES
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FINANCES / comptes administratifs 2023
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FINANCES/Les flux financiers en 2023
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CC du pays 
Rhénan

AC 6,3 M€

DSC 851k€
SDIS 813k€

Eaux pluviales
540 k€

OT 231k€

Passage 309 
60k€

Alef 
84k€

SLM 
125k€

Fds 
de concours
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COMMUNICATION

Bulletin intercommunal Site internet

34 022 connexions

Rubriques consultées :
1. Piscine 2. Offres d'emploi

3. Animation jeunesse 4. RIEOM
Numéros 12 et 13 :

1er et 2ème semestres 

2023

Diffusés à

17 600 exemplaires
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AXIOPARC    

✓ Suivi et contrôle du Traité de Concession : approbation du CRACL 2022.

✓ Poursuite des travaux d'aménagement de la zone

✓ Suivi des mesures compensatoires : travaux, relevés réguliers du BET EODD, rédaction

du rapport annuel, visite de contrôle de la DDT (récréation d'une zone humide

fonctionnelle).

✓ Commercialisation : avis favorables de la commission d'agrément pour les implantations

de l'entreprise Ornex (projet abandonné par l'entreprise depuis) et d'une cuisine collective

pour API restauration

✓ Finalisation des ventes avec les entreprises Bauder, Hebting et GECO.

✓ Ouverture de la Maison Kautzmann et premier coup de pelle officiel pour le démarrage de la

construction de l'usine de production de l'industriel allemand Bauder.

ECONOMIE / développement économique

17



✓ Accompagnement pour l'implantation de thyssenkrupp à Herrlisheim

✓ Vente de deux terrains au sein de nos zones d'activités :

• MADEN pour la réalisation d'un bâtiment professionnel à but locatif à Sessenheim

• MEON FLOLUTI pour l'extension de son site à Herrlisheim

Accompagnement des entreprises (hors Axioparc)

Extension de la ZAE du Ried à  Kilstett

ECONOMIE / développement économique

18

Inventaire des ZAE

✓ Pré-fouilles et levées des contraintes archéologiques.

✓ Obtention du Permis d'Aménager

✓ Achat du terrain auprès de la commune (signature de l'acte de vente le 7 décembre 2023) et

indemnisation des agriculteurs

✓ Elaboration avec l'ATIP de l'inventaire des zones d'activités économiques conformément à

la loi Climat et Résilience



ECONOMIE / tourisme

19

Accueillir

✓ En bureaux d'information : reprise de la fréquentation

✓ Label Accueil vélo : 8 établissements labellisés

✓ Label Qualité Accueil : 7 lauréats récompensés

Promouvoir

✓ 49 730 brochures diffusées / 13 encarts publicitaires

4 campagnes radio / des campagnes vidéo

3 newsletters digitales (1161 contacts) / 1 conférence

de presse / 4700 abonnés sur les réseaux sociaux

accueil de blogueurs régionaux et nationaux

52 articles dans la presse / 13 évènements/salons (26

jours de présence) /1 éductour (plus 50 participants)

Office de Tourisme communautaire 

Convention 

d’objectifs et 

de moyens 

2021-2023

Recettes de la taxe de séjour 75 930,36 € 

- soit + 21,71%/2022 

Animer

✓ 35 animations différentes et 9 évènements sur

124 dates totalisant 3 418 participants (+ 6 %

par rapport à 2022)

Développer

✓ A vélo : location de vélos d'avril à octobre au

Staedly à Roeschwoog et au Nautic Port à

Offendorf et Fête du Vél’eau reconduction le 1er

et 2 juillet 2023

✓ A pied : balades, signalétique, support de

communication, jeux de pistes numériques

Association 

Passage 309

Soutien annuel au

fonctionnement par

la CC du Pays Rhénan

à hauteur de 60 000 €

Zone de loisirs - Camping le Staedly

✓ Obtention Marque  

« Qualité tourisme »

✓ 45 141 nuitées

✓ 12 040 ventes baignade 

dont 319 abonnements

C.A.

505 981,19€
Nouveautés :

✓ Hôtel à insectes

✓ Plus d’offres d’animations

✓ Réservations et paiements en ligne

✓ Nouveau restaurant « Il forchettone

Beach »

Subvention annuelle de la CC Pays Rhénan : 230 987 €



ECONOMIE / artisanat-commerces et 
services de proximité

Partenariat entre l’OT

et l'association UPER

✓Adhésion de 117 membres

✓Edition 2 magazines « Proche de vous »

et 1 annuaire

✓Organisation de jeux d’animation et

remise de 2000 € en bons d’achats chez

les membres de l'UPER

✓Relais quotidien des informations et de

l’actualité des professionnels.

✓Concertation des socio-professionnels

(95 RDV)

✓Animation de la page Facebook/ partage

des publications des adhérents

✓ Préparation du salon de l’artisanat et du

commerce 2024 en groupe de travail

✓Co-organisation du Trophée Qualité

Accueil

20

Trophée Qualité Accueil

Trophée OR

✓ La cave des anges à Forstfeld (* = 1ère participation)

✓ Boulangerie Jennifer et Kickoff à Drusenheim (*)

✓ Hair Design à Herrlisheim

✓ Eveil & Beauté à Kilstett

Trophée DIAMANT

✓ Coiffure Nuance à Gambsheim

✓ La cave à Gilles à Herrlisheim

Trophée PLATINE

✓ Sautter Pom’or à Sessenheim



✓ Finalisation des procédures de modification et de révision

allégée engagées fin 2021. Approbations le 21 mars 2023.

À RETROUVER SUR

https://www.cc-paysrhenan.fr/Vivre/Amenagement-
Territoire/Planification-territoriale/Procedures-en-cours.html

AMENAGEMENT

21

Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi)

120

prescriptions 

d’évolutions du PLUi

prises en compte à la 

demande des 

communes

466 DIA

traitées en 

2023

https://www.cc-paysrhenan.fr/Vivre/Amenagement-Territoire/Planification-territoriale/Procedures-en-cours.html
https://www.cc-paysrhenan.fr/Vivre/Amenagement-Territoire/Planification-territoriale/Procedures-en-cours.html


✓ PERIMETRE DU PAYS RHENAN -

MODER ZORN LANDGRABEN

Charges d'exploitation 2023 : 95 924 €

• Animation et entretien des cours d'eau (not.)

Investissements 2023 : 110 237 €

• Travaux pour le remplacement des buses du

Rossmoerder – Drusenheim

• Redynamisation du Kleinbach à Herrlisheim

• Etude du fonctionnement hydraulique de la

Zorn et du Landgraben de Geudertheim à la

confluence avec la Moder

• Programme d'études préalable (PEP) Moder

• Digue de

Neuhaeusel

(Etude de dangers)

AMENAGEMENT

GEstion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations (SDEA)
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✓ PERIMETRE DU PAYS RHENAN -

SAUER

Charges d'exploitation 2023 : 42 090 €

• Entretien et Prévention des inondations (not.)

Investissements 2023 : 87 972 €

• Programme de restauration Sauer-Eberbach

(Tranche 1 et 3)

• Digue de Soufflenheim (étude de dangers)

Plan de Prévention des risques 

d'inondation (PPRi)

Production d'un atlas des erreurs potentielles et 

avérées du PPRi Moder et suivi du contentieux 

en cours



Objectifs :

✓ Eviter toute fracture numérique

✓ Développer l’accès au numérique et au très

haut débit

✓ Contribuer à l’attractivité du territoire

Tranche ferme (14 communes)

Fin du déploiement : 11 230 prises

Tranche conditionnelle

(Gambsheim, Herrlisheim, Drusenheim)

Poursuite du déploiement avec Orange pour une 

commercialisation fin 2023-début 2024 et un 

total de 7326 prises raccordées.

Coût pour la CC :

~ 2 M€ (175€ par 

prise)

AMENAGEMENT
Très Haut Débit
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Tout le 

territoire fibré 

en 2024



ENVIRONNEMENT / RIEOM
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Ambassadeurs du tri

2919 contrôles de bacs jaunes réalisés en 2023 

:

Déchèteries

✓ Mise en place de Points

d’Apports volontaires

biodéchets accessibles

24/24h à l’entrée des

déchèteries

✓ 240 683 visiteurs

5 réunions du 

CA RIEOM

Composteurs

Depuis 2017, 

23 641 bacs ont été contrôlés par les 

ambassadeurs.

En 2023, 145 composteurs ont

été vendus et 703 ont été

distribués gratuitement dans le

cadre de la mise en place du tri

à la source des biodéchets sur le

territoire de la RIEOM du Pays

Rhénan.

Ces composteurs sont fabriqués

par l’association APH des

Vosges du Nord à Ingwiller.

Nombre de RAS 1846

Nombre d’erreurs 748

Nombre de refus 325



Lutte contre les moustiques

Participation 

Pays Rhénan :

125 008 € soit 

3,35€/hab

Plan Climat Air Energie Territorial 

(PCAET)

✓ Préparation du bilan à 3 ans

✓ Extension du Plan climat à l’échelle du PETR

Bande Rhénane Nord par la révision du SCoT

valant PCAET en cours

✓ Suivi des opérations et initiatives des communes

✓ Eco Défi des artisans en partenariat avec la

Chambre de Métiers d’Alsace

✓ Schéma directeur cyclable

✓ Mise en œuvre de la mobilité électrique

✓ Lancement du covoiturage

✓ Rénovation énergétique - conseil aux particuliers

• 1 Animateur permanent

• 236 dossiers accompagnés

Objectifs GES 2030
- 35% consommation

- 35% émissions 

ENVIRONNEMENT

✓ L'année 2023 a été plutôt sèche avec moins de

traitements en comparaison à l’année

précédente plus pluvieuse .

• 28 hectares traités par hélicoptère

• 209 hectares pour les traitements

pédestres

✓ Une tour fusée pour les chauve-souris a été

posée dans la commune de Stattmatten.

✓ La détection des moustiques tigres est

toujours réalisée à Roeschwoog, Offendorf,

Kilstett et Gambsheim. (1 détection à

Roeschwoog en 2022)
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Ligne de bus transfrontalière

Première année d'expérimentation de la
ligne 231 qui nous relie, à nos voisins du Bade-
Wurtemberg ; liaisons Soufflenheim-Rastatt et
Seltz-Rastatt.

✓ 16 allers-retours par jour vers Soufflenheim,

marquant l’arrêt au Village de marques «

Roppenheim The Style Outlets », à

Roppenheim, à Roeschwoog et à

Rountzenheim-Auenheim

✓ Billet à 2.50€/Abonnement mensuel 52.50€

✓ Subvention de la Communauté de

communes : 12 500 € en 2023

MOBILITES
22 KILOMETRES DE PISTE 

CYCLABLE (Route VNF)

✓ Liaison

entre

Offendorf

et

Neuhaeusel

✓ Première 

année 

complète de 

mise en 

œuvre 

✓ Réflexion de la mise en tourisme de cet itinéraire

en lien avec l'Office de tourisme du Pays

Rhénan



✓ Ambition forte affirmée par la prise de 
compétence cyclable et de l'intérêt 
communautaire – l'acquisition du 
foncier restant du ressort des 
communes

✓ Conventions signées avec la commune 
de Beinheim et l'Association Foncière 
de Roppenheim

✓ Uniformisation des données SIG au 
format national en relation avec la CeA

✓ Délégation de maitrise d'ouvrage à 
la Communauté de communes de la 
Basse-Zorn pour la réalisation 
d'une étude de faisabilités du tronçon 
Gambsheim-Brumath

Schéma directeur cyclable

27

MOBILITES/cyclables

Objectif

Densification du 

maillage territorial



Budget Licence 7 500 €

Budget Incitation financière 10 000 €

KLAXIT : Plateforme de covoiturage et incitation financière

28

MOBILITES/Covoiturage

470 inscriptions

2 626 trajets en covoiturage

85 000 km

9,5 TCO2 économisés



Défi J’y Vais : Vélo & Multimodal  
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MOBILITES

5ème défi vélo

20ème défi multimodal

Signataire de la charte Employeurs covoiturage de l'ADEME

Deux avis exprimés et suivi sur la Zone à Faibles Emissions de 

l'Eurométropole

Position de la Communauté de communes sur le Réseau Express 

Métropolitain (cadencement à renforcer) - Région Grand Est

Alerte auprès de la CeA sur les nuisances de l'Autoroute A35



✓ Achèvement des travaux

septembre 2023

✓ Emménagement :

6 et 7 novembre 2023

✓ Participation aux charges 

et versement de loyers 

pour les entités présentes 

dans le bâtiment

Maison du Pays Rhénan

TECHNIQUE

30



✓ Deuxième phase de travaux avec 32 bornes supplémentaires

✓ Electricité délivrée d’origine 100 % renouvelable

✓ Accessibles à tous sans abonnement

✓ Coûts travaux : 319 k€ HT

✓ Subventions Etat/ Région : 224 514 € HT

TECHNIQUE
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Infrastructures de Recharge pour Véhicules Electriques (IRVE)



✓ Liaison GAMBSHEIM - OFFENDORF

Caractéristique principale : Aménagement de la voie en CVCB (Chaussée à Voie Centrale 

Banalisée) sur route communale

TECHNIQUE

Aménagement de pistes cyclables
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✓ Liaison GAMBSHEIM - KILSTETT

Caractéristique principale : Aménagement d'un chemin agricole partagé

TECHNIQUE

Aménagement de pistes cyclables
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TECHNIQUE

Etude de faisabilité cyclable

34

Montant des études 49 770 

€HT

Subventions CeA/Etat



✓ Liaison GAMBSHEIM-Rondpoint RD94/RD502

Caractéristique principale : En site propre sur les terrains communaux, création de deux 

passerelles piétons/cycles

Moe : M2i

Etudes : juillet 2023 – décembre 2023

Consultation d'entreprises : 1er trimestre 2024

Période prévisionnelle des travaux : avril 2024 – aout 2024

Montant prévisionnel des travaux : 420 000 € HT

Subventions sollicitées auprès de Etat/Région/CeA : 336 000 €

TECHNIQUE

Aménagement de pistes cyclables – Etudes opérationnelles

35



✓ Liaison Gare de Roppenheim/Beinheim - Centre de marques - le Rhin

Caractéristique principale : Alternance entre site propre et chemin partagé avec la 

profession agricole

Moe : SODEREF

Etudes : aout 2023 – décembre 2023

Consultation d'entreprises : 2ème trimestre 2024

Période prévisionnelle des travaux : Aout 2024 – octobre 2024

Montant prévisionnel des travaux : 585 000 € HT

Subventions sollicitées auprès de Etat/Région/CeA : 362 000 €

TECHNIQUE

Aménagement de pistes cyclables – Etudes opérationnelles
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✓ Création d'une nouvelle aire de stationnement de 31 places dont PMR et dépose minute

✓ Réaménagement du parvis piéton

✓ Déplacement de l'abris voyageur et abris vélos

TECHNIQUE

Gare de Rœschwoog - Démarrage des travaux

37

Coût de l'opération : 275 482,62€ 

HT

Dont Région : 134 378€ HT

CCPR : 141 104,62€ HT



SERVICES AUX HABITANTS / France Services
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Un site unique qui donne accès 

aux administrations essentielles au 

quotidien des usagers

LES MISSIONS

✓ Obtention du label France Services

le 15 novembre 2022

✓ Ouverture de l'espace France Services

le 28 novembre 2022

✓ Première année de plein exercice

✓ Les opérateurs obligatoires :

Accompagner les administrés dans 

leurs démarches sur les sites internet 

respectifs des opérateurs nationaux

Effectuer des démarches de niveau 1

EN CHIFFRES

✓ 1 836 sollicitations en 2023

✓ Les motifs :

Finances publiques : 547 CAF : 94

ANTS : 144 La Poste : 2

Ministère de la justice : 1 MSA : 6

Sécurité sociale : 197 Pôle emploi : 21

Assurance retraite : 310 Autres : 514



SERVICES AUX HABITANTS / RPE
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FREQUENTATION LES MISSIONS

✓ 211 assistants maternels dont 173 en activité

✓ 1301 contacts (parents = contrat et mode 

d’accueil / professionnels = droits du travail 

et conditions d'exercice du métier)

✓ 89 ateliers d’éveil dont 25 délocalisés avec 

165 enfants différents - 43 asmats différentes

✓ 7 soirées-rencontre - 24 asmats différentes

✓ 10 Petites Parlotes du Mercredi - 33 familles 

différentes

✓ 43 départs en formation

✓ Création du Guide de l'accueil de la petite enfance 

et mise en place de la signalétique du bâtiment

✓ Rencontre avec les Maires des Communes pour 

un échange sur l'observatoire petite enfance

✓ Partenariats divers avec Animation Jeunesse : 

Digi-détox et conférence sur le Harcèlement

✓ Promotion des évènements et sorties en famille 

avec l'Office du Tourisme

✓ Mise en place du Guichet unique : pré-inscriptions 

pour la Grande Crèche au RPE pour toutes les 

familles

Informer

Professionnaliser

Observer



SERVICES AUX HABITANTS / RPE – GRANDE 
CRECHE (ex. Multi accueil)

✓Objectif : Informer les familles sur tous les 
modes d'accueil du territoire, qu'ils soient collectifs 
ou individuels.

✓Modalités et nombre de pré-inscriptions 
recueillies : orientation systématique de toutes les 
demandes de pré-inscription à la grande crèche 
vers le RPE qui reçoit les familles, étudie leur 
besoin et oriente si nécessaire vers un mode 
d’accueil qui tient compte de leurs souhaits et/ou 
contraintes – 20 demandes entre septembre et 
décembre 2023

✓Résultat : recueil d’informations sur les attentes 
des familles, aide à la prise de décision quant à 
l’évolution de la petite enfance dans le Pays 
Rhénan 40

Le GUICHET UNIQUE

Informer

Accompagner

Orienter



SERVICES AUX HABITANTS / RPE
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Compte de résultat au 31/12/2023

Achats: 15 989,02 €

Services extérieurs : 4 817.91 €

Autres services extérieurs : 21 372,31 €

Impôts et taxes : 1 413,85 €

Charges de personnel : 99 158,56 €

Dotations aux amortissements : 18 

205,66 €

CHARGES PRODUITS

TOTAL DES CHARGES : 160 957,31 €

Prestations reçues de la CAF / MSA : 

87 732,92 €

Produits exceptionnels : 861,03 €

Participation de la CCPR : 71 757,51 €

Reprise sur amortissements : 605,85 €

TOTAL DES PRODUITS : 160 957,31 €



SERVICES AUX HABITANTS / Grande Crèche (ex Multi accueil)

42

✓ 56 places / 121 enfants

✓ Budget de 934 595 €

• Participation de la Communauté de Communes :

Après déduction du bonus territoire : 85 493 €

Bonus territoire : 155 480,08 € soit 56 places x 2 776,43 €

• Familles : 220 459 €

• CAF PSU et MSA : 429 302 €

EN CHIFFRES LES ACTIONS

✓ 3 grands axes déclinés en plusieurs actions : 

Pouvoir grandir, Vivre ensemble, Prendre son 

envol

✓ 20 enfants de familles vivant sous le seuil de 

pauvreté – Plusieurs enfants en situation de 

handicap ou avec PAI

✓ Séances d’analyse de pratique pour tout le 

personnel et formations diverses : PSC1, les 

transmissions, dépistage des troubles de 

l’enfant…

✓ Utilisation de l’outil « Toute mon année » pour 

partager la vie de l’enfant à la crèche aux 

parents

✓ Création d’un bureau supplémentaire

✓ Remplacement des lits des 2-3 ans par des 

couchettes plus fonctionnelles

✓ Crèche auditionnée dans le cadre de l’enquête 

de l’IGAS  sur la qualité d’accueil dans les 

crèches et micro-crèches

DRUSENHEIM
46%

HERRLISHEIM
15%

DALHUNDEN
7%

GAMBSHEIM
7%

OFFENDORF
7%

SESSENHEIM
8%

SOUFFLENHEIM
5%

R-AUENHEIM
1%

FORSTFELD
1%

STATTMATTEN
1%

Hors CC
2%



ANIMATION JEUNESSE

43

LES ACTIONS

✓ 11 séjours

✓ RDV de l’été – programmation itinérante et tout 

public : a remporté un franc succès

✓ Axe environnemental appliqué au sein de toutes les 

actions

✓ 2023 : Dispositif "Colos apprenantes" permettant à 

des jeunes de partir en séjour gratuitement

✓ Nouvelle composition de l'équipe

✓ 1 animateur référent par collège / en moyenne 110 

jeunes par semaine (700 au total)

✓ 30 jeunes engagés dans un parcours d'animateur

✓ Dynamique des + de 14 ans encourageante

✓ 248 jeunes inscrits aux activités

✓ 150 jeunes engagés dans une démarche de projet

✓ Nouveau mandat CIJ (12 jeunes/10 élus)

Accompagnement à la création d'un pumptrack

Aménagement d'un parcours pieds-nus

Evénement "record de la plus grande partie 

de jeu du Loup-Garou"

Soutien à la SPA

Animations à la Maison de retraite

Sortie nettoyage de la Moder en canoë



SERVICES AUX HABITANTS / sport
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PISCINE ODONATES

FREQUENTATION
✓ Scolaires : 19 370 élèves du primaire et

6 806 élèves pour le secondaire)
✓ Grand public : 31 097 personnes
✓ Activités : 3 845 personnes
✓ Ecole de natation : 90 enfants
✓ Clubs : 10h hebdomadaires de plongée /

20h hebdomadaires de natation
✓ Fréquentation totale : 70 969

Bilan financier 2023

Dépenses de fonctionnement :

Charges à caractère général : 547 930 €

Charges de personnel : 285 713 €

Total des charges : 833 642 €

Recettes des services : 228 544 €

Déficit de fonctionnement de 

l'équipement : 605 100 €

Dépenses d'investissement : 8 000 €

11 % de 

fréquentation en 

plus



SERVICES AUX HABITANTS / sport
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PISCINE ODONATES

Valorisation de la prise en charge du financement des créneaux scolaires 

d'enseignement du second degré ainsi que le coût des cours d'enseignement délivrés 

par les MNS au profit des écoles primaires des communes membres (base fréquentation 

2023-2024)

Dalhunden : 1 660 € 

Drusenheim :                                             6 220 €

Gambsheim :                                                      4 950 € 

Herrlisheim :                                                       5 800 € 

Kilstett :     1 800 €

Offendorf :                                                          6 000 €

Roeschwoog :                                                     3 560 €                

Rountzenheim-Auenheim :                            1 020 €

RPI  (Roppenheim, Kauffenheim, Forstfeld,

Leutenheim, Neuhaeusel, Fort-Louis) :          1 560 €

Sessenheim :                                                        2 720 €

Soufflenheim :                                                    1 560 €

Stattmatten :                                                        1 560 €                                               

TOTAL

38 410 €



SERVICES AUX HABITANTS / sport
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PISCINE ODONATES
9 animations pour 

petits et grands en 

2023

✓ Mesures techniques prises dans le cadre de 

la sobriété énergétique

✓ Large enquête de satisfaction en version 

numérique (410 pers.)

✓ Programme d'animations (Matinal'eau, Aqua-

training, Fête du Vél'eau, Caravane des 

Jeux  et  Pool 

Party Latin'eau avec l'Animation Jeunesse,  Soirée

Sophr'eau, Aqual'Oween, Fête de Noël 

de l'Ecole de Natation)

✓ Mise en route en novembre 2023 des tourniquets 

et du contrôle d'accès

✓ Instauration des Conditions Générales de Vente



SERVICES AUX HABITANTS / sport
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ESCAL

Locations :

✓ Week-end (vendredi au lundi): 29

✓ Journées : 2

✓ EscalGym : 12h hebdomadaire

✓ Tennis de table : 3h/semaine + 8 matchs (vendredi 20h-0h00) + 

7 stages (vacances scolaires 10h-17h)

✓ Ecole : 5h hebdomadaire

✓ A titre gratuit : 2 (Animation Jeunesse – Etablissement Français 

du Sang)



SERVICES AUX HABITANTS / sport
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ESCAL

Dépenses de fonctionnement :

Charges à caractère général : 32 567 €

Charges de personnel : 13 806 €

Total des charges : 46 373 €

Recettes des services : 27 974 €

Déficit de fonctionnement de l'équipement : 18 399 €

Dépenses d'investissement : 0 €

NB : adoption des nouveaux tarifs de location de la 

salle à compter du 1/01/2024 (CC du 18/12/2023)



SERVICES AUX HABITANTS / création de 
la mission Seniors et du poste associé

49

Convention entre la CeA et la 

Communauté de communes

• Poste co-financé par la Conférence des 

Financeurs d’Alsace suite à l'appel à projet 

de 2022

• Prise de poste de la chargée de mission en 

septembre 2023

• Montant de l'aide perçue : 90 000 € pour 

2 ans

LES MISSIONS

• Mission : coordonner et animer le plan 

d’actions de prévention à destination des 

seniors du territoire :

•Renforcer le lien social

•Prévenir la perte d’autonomie

•Favoriser le soutien à domicile

•Développer l’aide aux aidants

•Premières actions innovantes à mettre 

en place : ateliers de sophrologie pour les 

aidants et cours d’initiation au numérique 

pour les seniors du territoire.
Montant de la subvention perçue : 100% des 

actions sur devis 2023 (6 280 euros)



SERVICES AUX HABITANTS / 1ères 
actions politique Seniors

50

Intégration du réseau des partenaires de la bande rhénane 
et du secteur Alsace du Nord

• Communes du territoire 
• Associations Seniors
• Réseau CeA - coordination Seniors
• Partenaires divers (plateforme de répit Le Trèfle, Ehpad, Fédération Sport pour 

tous, travailleurs sociaux, associations sportives..)
• Instances d'arbitrage - Conférence des Maires, Commission SH et rdv Vice-Présidente en 

charge

Organisation des ateliers d'informatique à destination des + de 

60 ans et de sophrologie pour les aidants (octobre 23-mars 24)
• Prestataire, calendrier, lieu des séances, logistique, communication

• Préparation de l'accompagnement des bénéficiaires - inscriptions par téléphone avec 

questionnaire

Objectif  : capter les "aidants" du territoire /identifier le besoin et le niveau des 

participants dans l'usage des outils informatiques

Appels à projet - Conférence des Financeurs
Dispositif  : Actions de prévention visant les seniors de 60 ans et plus vivant à domicile

• Réflexion autour de la programmation 2024-2025

(dépôt de 4 appels à projet en février 2024)



SERVICES AUX HABITANTS / lecture publique
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Mise en réseau des bibliothèques 

du territoire

En partenariat avec la Bibliothèque d'Alsace
• Médiathèque de Drusenheim
• Médiathèque de Roeschwoog
• Bibliothèque de Gambsheim
• Point lecture d'Offendorf
• Point lecture de Rountzenheim-Auenheim
• Bibliothèque de Herrlisheim
• Bibliothèque de Kilstett

Apporter une meilleure visibilité de la 
Lecture Publique sur le territoire du Pays 
Rhénan

Premières actions

✓ Informations centralisées de toutes les 

bibliothèques sur le site 

de la Communauté de communes

✓ Communication commune dans le 

bulletin intercommunal

✓ Préparation du 1er programme commun 

estival 2024 : "Partir en livre" du 19 juin 

au 21 juillet 2024



ANNEXES

52

SOMMAIRE

Liste des marchés 

Principales délibérations 

Bilans de la mutualisation :

Service commun des Ressources humaines

Prestation de services : conventionnements avec l'Office de Tourisme, la 

RIEOM et le PETR
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FINANCES / marchés 2023
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FINANCES / marchés 2023
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DELIBERATIONS 2023
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7 séances du conseil 

communautaire
119 

délibérations
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BILAN DU SERVICE COMMUN DES
RESSOURCES HUMAINES

Pour sa première année de fonctionnement en 2023, ce nouveau service
commun a accompagné la commune de Herrlisheim.

Il a ainsi confectionné 532 bulletins de paie, soit 44 bulletins de paie en
moyenne par mois.

Le service commun RH réalise d'autres missions telles que :

✓Suivi des carrières (vérification arrêtés/situations adm, permanences, 
procédures, IFTS, GIPA…) 

✓Suivi des absences maladie 

✓Saisie du rapport social unique : 32 h

Il mobilise 3 agents correspondant à 2,3 ETP en 2023.

59



LA REFACTURATION 2023 DU SERVICE 
COMMUN RH

60

Mission Quantité Coût annuel

Traitement des paies 532 bulletins de paie 5 320 €

Carrières (vérification 

arrêtés/situations adm, 

permanences, procédures, IFTS, 

GIPA…)

80 heures 3 160 €

Recrutements (création dossier 

paie)
10 heures 200 €

Maladie (subrogation IJ) 10 heures 200 €

Mise en place des paies 70 heures 2 500 €

Rapport social unique 32 heures 1 088 €

Sous-total 12 468 €
Frais annexes service commun Coût  annuel

Droit d'accès Logiciel JVS 771 €

Forfait Cloud JVS 3 409 €

COUT TOTAL 2023 16 648 €

Ce montant a été déduit des attributions de compensation versées à la commune

de Herrlisheim en 2024.



BILAN DE LA MUTUALISATION AVEC 
L'OFFICE DE TOURISME

61

Mission Quantité Coût annuel

Ressources humaines 60 heures 1 680 €

Finances 20 heures 560 €

Comptabilité 247 heures 6 175 €

Interventions techniques 70 heures 1 260 €

TOTAL REFACTURATION 2023 9 675 €

L'Office de tourisme intercommunal, créé sous la forme juridique d'EPIC

depuis janvier 2018, s'appuie sur les services support (ressources humaines,

comptabilité et technique) de la Communauté de communes.

Cette prestation de services répond à un double objectif de rationaliser les

moyens humains et financiers. Une convention en prévoit les modalités

pratiques et de refacturation ; elle a été renouvelée le 7 mars 2022.



BILAN DE LA MUTUALISATION
AVEC LA RIEOM (convention en date
du 07/06/2022)

62

Mission Quantité Coût annuel

Ressources humaines 130 heures 3 640 €

Finances 30 heures 840 €

Sous-total  4 480 €

Traitement des archives

0,5 j 175 €

1 j 350 €

0,5 j 175 €

TOTAL REFACTURATION 2023 5 180 €

A l'instar de l'Office de tourisme, une prestation de services a été mise en place 

avec la RIEOM en 2022 lors de son changement de statut juridique.



BILAN DE LA MUTUALISATION AVEC LE
PETR DE LA BANDE RHENANE
NORD (convention en date du 27/04/2021)

63

Afin d’assurer le bon fonctionnement administratif, budgétaire, comptable et

organisationnel du Pôle d’Equilibre Territorial et Rural de la Bande

Rhénane Nord (PETR), une convention de prestation de services relative à la

gestion de missions à caractère fonctionnel par la Communauté de communes

pour le compte du PETR a été conclue.
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